
 

 

                                         

 

 

              

 
 

 

令和４年度 事 業 実 施 報 告 書 
【 自 令和 4年 4月１日  至 令和 5年 3月 31日 】 

 

【１】  諸 会 議（※印は中止） 
 

１、「総 務 部 会 」 ( 会 員 増 強 運 動 等 ）  ・・・・・・・・・・・・  令和 4 年度通年 

２、「監 事 会」（財務・業務執行状況監査） ・・・・・・・・・・・・・・・ 4 月 12 日 

  ３、「業務執行理事会（正副会長・部会長会議）」  ・・・・・・・・・・・・・・・ 4 月 22 日 

  ４、「第 １ 回  理 事 会 」  ・・・・・・・・・・・・・・・ 4 月 22 日 

  ５、「安 全 管 理 部 会 」 （ 安 全 週 間 事 業 等 ） ・・・・・・・・・・・・・・ ※ 5 月 11 日 

  ６、「令 和 ４ 年 度  定 時 総 会 」 ・・・・・・・・・・・・・・・ 5 月 30 日 

  ７、「衛 生 管 理 部 会 」 （ 衛 生 週 間 事 業 等 ） ・・・・・・・・・・・・・・ ※ 8 月 19 日 

  ８、「労務管理部会」（労務管理講習会等） ・・・・・・・・・・・・・・ ※10 月 21 日 

  ９、「業務執行理事会（正副会長・部会長会議）」  ・・・・・・・・・・・  令和 5 年 2 月 22 日 

  10、「第 ２ 回  理 事 会 」  ・・・・・・・・・・・・・・・  2 月 22 日 

【２】  一般事業（※印は中止） 
 
  １、「春季巡回健康診断」(ライフサポートクリニック）[298 名] ・・・・ 令和 4 年 4 月 1～15 日 

  ２、全国安全週間用品等案内（中央労働災害防止協会：466 点）・・・・・・・・・・ 5 月～6 月 

  ３、「全国安全週間説明会」（管内･3 会場）  ・・・・・・・・・・・・・・・  6 月 14・15・16 日 

  ４、「埼玉安全衛生表彰式」「埼玉労働局・連合会） ・・・・・・・・・・・・・・・・ 7 月 5 日 

  ５、全国労働衛生週間用品等案内（中央労働災害防止協会：361 点） ・・・・・・・・ 8 月～ 9 月 

  ６、「全国労働衛生週間説明会」（管内･3 会場） ・・・・・・・・・ ※9 月 12・14・15 日 

７、「秋季巡回健康診断」(ライフサポートクリニック） [316 名]  ・・・・・・・  10 月 1～15 日 

８、「労働安全衛生法免許出張特別試験」（ソニックシティ） ・・・・・・・・・  10 月 13～15 日 

９、「第 81 回全国産業安全衛生大会（福岡）」 ・・・・・・・・・・・・・・・  10 月 19～21 日 

  10、埼玉産業安全衛生大会「働く人の安全と健康の集い」（埼玉会館） ・・・・・・・ 10 月 20 日 

  11、「浦和地区安全衛生大会・永年勤続等優良従業員表彰式」  ・・・・・・・・・・  11 月 17 日 

  12、年末年始無災害運動用品等案内（中央労働災害防止協会：326 点） ・・・・・・ 11 月～12 月 

  13、「年末年始無災害運動実施期間」  ・・・・・・・・・・・  12 月 15 日～令和 5 年 1 月 15 日 

  14、「安全祈願」（浦和・調神社）  ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・  2 月 10 日 

  15、「新春講演会・新年賀詞交歓会」（ﾌﾟﾘﾑﾛｰｽﾞ有朋） ・・・・・・・・・・・・・  ※2 月 10 日 

【３】  各種講習会 
 
  １、「新 入 者 安 全 衛 生 教 育」 [第 1 回:20名(新規講習)］ ・・・ 令和 4 年 4 月 25 日 

２、「ア ー ク 溶 接 特 別 教 育」［第 7 回:29 名］ ・・・・・・・・・・ 6 月 20～21 日 

３、「動カプレス金型等調整特別教育」［第 48 回:30名］ ・・・・・・・・・・・・  7 月 14 日 

４、「職長等監督者安全衛生講習」［第 62 回:18 名］ ・・・・・・・・・・  7 月 21～22 日 

５、「低圧電気取扱業務特別教育」［第 63 回:09 名］  ・・・・・・・・・・・・ 8 月 25 日 

６、「低圧電気取扱業務特別教育」［第 64 回:18 名(出張講習）］ ・・・・・・・ 9 月 9 日 

７、「自由研削といし取替等特別教育」［第 53 回:17名］ ・・・・・・・・・・・・  9 月 16 日 

８、「粉 じ ん 作 業 業 務 特 別 教 育」［第 52 回:24 名］  ・・・・・・・・・・・・ 10 月 7 日 

９、「産業用ﾛﾎﾞｯﾄの教示･検査講習」［第  8 回:24 名］  ・・・・・・・・・・ 10 月 13～14 日 

10、「職長等監督者安全衛生講習」［第 63 回:18 名］ ・・・・・・・・・・ 10 月 27～28 日 

11、「動カプレス金型等調整特別教育」［第 49 回:26名］ ・・・・・・・・・・・・  12 月 6 日 

12、「自由研削といし取替等特別教育」［第 54 回:22名］ ・・・・・・・・・・・・  12 月 7 日 

13、「ア ー ク 溶 接 特 別 教 育」［第 8 回:06 名］ ・・・・・・  令和 5 年 1 月 24～25 日 

14、「産業用ﾛﾎﾞｯﾄの教示･検査講習」［第  9 回:35 名(出張講習）］  ・・・・・  1 月 30～31 日 

15、「労 務 管 理 講 習 会」［Ｗ ｅ ｂ 開 催］ ・・・・・・・・・・・・ 2 月 7日 

16、「粉 じ ん 作 業 業 務 特 別 教 育」［第 53 回:30 名］ ・・・・・・・・・・・・  3 月  3 日 

17、「産業用ﾛﾎﾞｯﾄの教示･検査講習」［第 10 回:23 名］ ・・・・・・・・・・・ 3 月 8～9 日 

18、「低圧電気取扱業務特別教育」［第 65 回:30 名］  ・・・・・・・・・・・・  3 月 14 日 

 



 〖連合会との共催〗 
 
１、「特定化学物質等作業主任者講習」［64 名］ ・・・・・・・・・・  令和 4 年 5 月 24～25 日 

２、「有機溶剤作業主任者技能講習」［62 名］ ・・・・・・・・・・・・・・  6 月  2～ 3 日 

３、「安 全 管 理 者 選 任 時 研 修」［40 名］ ・・・・・・・・・・・・・・  6 月  7～  8 日 

４、「衛 生 推 進 者 養 成 講 習」［41 名］ ・・・・・・・・・・・・・・・・ 6 月 30 日 

５、「特定化学物質等作業主任者講習」［62 名］ ・・・・・・・・・・・・・・  8 月  1～ 2 日 

６、「特定化学物質等作業主任者講習」［64 名(追加講習)］ ・・・・・・・・・   8 月 29～30 日 

７、「特定化学物質等作業主任者講習」［64 名(追加講習)］ ・・・・・・・・・  9 月 20～21 日 

８、「特定化学物質等作業主任者講習」［63 名］ ・・・・・・・・・・・・・・ 9 月 27～28 日 

９、「安 全 衛 生 推 進 者 養 成 講 習」［42 名］ ・・・・・・・・・・・・・・ 11 月 21～22 日 

10、「安 全 管 理 者 選 任 時 研 修」［37 名］ ・・・・・・・・・・  令和 5 年 1 月 19～20 日 

11、「安 全 衛 生 推 進 者 養 成 講 習」［38 名］ ・・・・・・・・・・・・・・  2 月 6～ 7 日 

12、「衛 生 推 進 者 養 成 講 習」［21 名］ ・・・・・・・・・・・・・・・・  2月 21 日 

13、「有機溶剤作業主任者技能講習」［63 名］ ・・・・・・・・・・・・・・  2 月 27～28 日 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【５】  その他の関連事業 

 
          １、「埼玉労働災害防止関係団体等連絡協議会」関係事業 

 
「埼玉産業安全衛生大会」令和 4 年 10 月 20 日 埼玉会館 小ホール 

（浦和地区協より 22 名 参加）   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

２、労働災害防止意識啓発活動事業 
 

                    2018 年度(平成 30 年度)よりスタートした「埼玉第 13 次労働災害防止 5 ヵ年 

計画」（下記）の実施目標達成に向け、諸施策を展開、実施した。 
 

2022年において、2017年と比較し 

① 死亡者数を２０％以上        

② 死傷者数を ７％以上の減少をはかること 
 

 

広 報 紙 の 名 称 発送日 内容及び同封資料等 発送件数 

「労働基準ニュース」 ５月号

「基準協会だより」第１６３号 
５月 １日 

令和 4 年度「定時総会」開催案内、

全国安全週間説明会開催案内、外 
４４０ 

「労働基準ニュース」 ７月号

「基準協会だより」第１６４号 
７月 １日 

令和 4 年度「定時総会」実施報告、

｢ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ勉強会」、外 
４４０ 

「労働基準ニュース」 ９月号

「基準協会だより」第１６５号 
９月 １日 

全国労働衛生週間・説明会中止案内、 

優良従業員表彰式開催案内、外 
４４０ 

「労働基準ニュース」１１月号

「基準協会だより」第１６６号 
11 月 １日 

｢浦和地区安全衛生大会｣開催案内、

労務管理 Web 講習開催案内、外 
４３９ 

「労働基準ニュース」 １月号

「基準協会だより」第１６７号 
１月 １日 

会長・署長の年頭挨拶、｢賀詞交歓会･

新春講演会」中止のお知らせ、外 
４３９ 

「労働基準ニュース」 ３月号

「基準協会だより」第１６８号 
３月 １日 

令和 5 年度安全衛生教育講習計画

表、年会費納入依頼等、外 
４３８ 

【４】  広報活動 
 
   ◆ ホームページによる協会事業の｢お知らせ｣と併せ、（一社）埼玉労働基準協会連合会発行の 

「労働基準ニュース」及び当協会にて発行の「協会だより」等の機関紙による各種教育講習会・

説明会・諸行事等の実施案内、並びに安全衛生関係情報及び資料等の配布を会員宛てに実施。   
 
〖「基準ニュース」及び「協会だより」の発行実績 〗 

 

 

 


